
2026年宁夏回族自治区部门项目支出预算绩效表
（2026年）

单位：万元

项目名称 劳动人事争议调解仲裁

主管部门 自治区人力资源和社会保障厅 实施单位 自治区劳动人事争议仲裁院

项目属性 经常性项目 项目期 99年

项目总额 210 其中：年度资金总额 210

其中：
本级资金

资金总额 210

其中：
转移市县（区）资金

资金总额 0
　 财政拨款 210

　    其他资金 0 　    中央资金 0

　    结余结转资金 0 　    自治区资金 0

年度总体
绩效目标

根据《人社部 中央编办 财政部关于加强劳动人事争议处理效能建设的意见》（人社部发〔2012〕13号）、《人社部关于印发劳动人事争议仲裁办案指导工作规范（试行）的
通知》（人社部发〔2022〕59号）、《自治区人社厅、财政厅印发关于宁夏回族自治区劳动人事争议仲裁人员办案补助管理办法的通知》（宁人社发﹝2012﹞214号）、《自
治区人社厅办公室关于统一全区劳动人事争议仲裁院办案人员服装的通知》（宁人社办发﹝2013﹞65号）、《中华人民共和国档案法》等规定，2026年劳动人事争议调解仲裁
项目用于案件办理相关开支210万元，其中以案定补经费24万元，邮电费8.4万元，“互联网+调解仲裁”智慧仲裁院建设73.8万元，购买办案辅助服务54.6万元，法治宣传费
12.4万元，仲裁档案数字化及托管费16.6万元，固定资产采购5.93万元，制作仲裁服0.6万元，打印纸1万元，办案相关差旅费开支3万元，入驻宁东及办案相关开支4万元，其
他零星开支等5.67万元。全年劳动人事争议仲裁案件合并后立案1200件，结案率大于等于90%，有效维护争议双方的合法权益，构建和谐稳定的劳动人事关系，群众满意度90%
以，办案人员违反廉洁纪律0人次、规范投诉少于3次。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

“互联网+调解仲裁”智慧仲裁院建设 1项

办案相关差旅费开支 1项

打印纸 20箱

法治宣传费 1项

购买办案辅助服务 7人次

固定资产采购 1项



产出指标

数量指标

合并后立案案件 1200件

其它零星开支等 1项

入驻宁东及办案相关开支 1项

制作仲裁专用服 2人次

仲裁档案数字化及托管费 1项

仲裁文书送达及网络租赁 12个月

质量指标 采购设备合格率 100%

时效指标 每一个案件办理时限 ≤45天或超期有中止审理通知书

成本指标

“互联网+调解仲裁”智慧仲裁院建设 73.8万元/年

办案相关差旅费开支 3万元/项

打印纸 200元/箱

发放以案定补经费 0.02万元/件

法治宣传费 12.4万元/项

购买办案辅助服务 7.8万元/人次

固定资产采购 5.93万元/项

其它零星开支等 5.67万元/项

入驻宁东及办案相关开支 4万元/项



产出指标

成本指标

制作仲裁专用服 0.3万元/次

仲裁档案数字化及托管费 16.6万元/项

仲裁文书送达及网络租赁 0.7万元/月

效益指标

经济效益 无 无

社会效益 劳动人事争议案件结案率 ≥90%

生态效益 无 无

可持续影响 加大对办案人员的监督力度，营造廉洁办案氛围 违规违纪人员0次

满意度指标 服务对象满意度

办案人员规范投诉 ≤3次

群众满意度 ≥90%



2026年宁夏回族自治区部门项目支出预算绩效表
（2026年）

单位：万元

项目名称 单位资金

主管部门 自治区人力资源和社会保障厅 实施单位 自治区劳动人事争议仲裁院

项目属性 经常性项目 项目期 99年

项目总额 9.64 其中：年度资金总额 9.64

其中：
本级资金

资金总额 9.64

其中：
转移市县（区）资金

资金总额 0
　 财政拨款 0

　    其他资金 9.64 　    中央资金 0

　    结余结转资金 0 　    自治区资金 0

年度总体
绩效目标

依据《宁夏回族自治区公益性岗位开发管理办法》（宁人社规字〔2024〕2号）、《宁夏回族自治区基层工会经费收支管理实施细则》（宁工发〔2018〕49号）、《关于确定

2025年度社会保险缴费基数和待遇计发基数的通知》（宁人社发〔2025〕130号）等规定，2026年我院单位资金共9.64万元，其中银川就业局拨入2026年公岗人员各项社保等
缴费8.64万元、工会会员会费1万元（2026年收取工会会员会费0.44万元、历年结转0.56万元）。2026年由我院安置4名公益性岗位人员，从实有资金代缴其养老保险、医疗保
险等各项社保费用，以充分保障公益性岗位人员权益，促进就业困难人员就业；从实有资金支出工会活动等经费，用于维护和提升工会会员权益。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

工会会员会费工作 1项

银川市就业局拨入公岗人员各项社保等缴费 1项

质量指标 代缴各项社保缴费及收取工会会员会费达标率 100%

时效指标 代缴各项社保缴费时间 每月15日前



产出指标

成本指标

工会会员会费工作 10000元/项

银川市就业局拨入公岗人员各项社保等缴费 86400元/项

效益指标

经济效益 无 无

社会效益 维护和保障公益性岗位人员、工会会员合法权益 提升

生态效益 无 无

可持续影响 安置就业困难人员、维护工会会员权益的持续性 长期

满意度指标 服务对象满意度 公益性岗位人员及工会会员满意度 ≥90%


