
2026 年自治区本级部门项目支出预算绩效目标表

（2026 年度）

单位：万元

项目名称
宁夏回族自治区人事考试中心常规性专项经费—考务工作经费(非税成本

支出)

主管部门
自治区人力资源

和社会保障厅
实施单位

宁夏回族自治区人

事考试中心

项目属性 经常性项目 项目期 99 年

项目总额 5100 其中：年度资金总额 5100

其中：

本级资

金

资金总额 5100

其中：

转移市县

（区）资金

资金总额 0

其中：财政拨

款

5100 其中：中

央资金
其他资金 0 0

结余结转资

金
0

自治区资

金
0

年度总

体

绩效目

标

本项目本年度安排资金 5100 万元，主要用于组织实施各类专业技术人员职业资格考试、公务员

招录考试、事业单位招聘考试等人事考试，项目实施的目标是预计考试人数 47 万余人次，计划

全年组织完成 60 余项人事考试，保障全年顺利完成各项各类考试任务。

一级指

标
二级指标 三级指标 指标值

产出指标 数量指标 报名咨询和资格复审人员数量 预计为 100 人次



参加各类考务工作出差人次 25 人次左右

答题卡条形码技术服务 1 项

电子化考试服务 1 项

公安、市场监管、供电、综合执法、执勤等安全保

障人次
预计为 1000 人次

监考、考点工作人员、巡考等考务工作人次 预计为 17800 人次

考试阅卷服务 1 项

考务技术保障服务 1 项

考务聘用人员工资等事项 1 项

考务设备租用数量 ≤0.62 万套

考务用车租赁次数 预计为 200 辆左右

面试期间考官、候考、候分、考务工作人员数量 预计为 3600 人次

宁夏人事考试中心网站安全防护及安全监测服务 1 项

宁夏人事考试中心网站运维服务 1 项

宁夏人事考试中心信息系统等级保护测评 1 项

入闱命题专家人次 预计为 300 人次

上缴国家各类考试考务费等事项 1 项

上缴国家各类考试试卷费 1 项

试卷 24 小时值班服务 1 项

试卷搬运服务人次 预计 500 人次

试卷答题卡等邮寄事项 1 项

试卷押运车辆数量 预计≤660 次

网上报名系统手续费事项 1 项

委托各地市组织各类笔试考试考场数量 预计为 1 万场次

委托各地市组织各类电子化考试科次数 预计为 10 万科次

委托各地市组织面试考务工作 1 项

委托开展考务重点项目绩效评价 1 项

巡考、督导、阅卷、命题专家等食宿费 预计为 2200 人次

业务车辆加油维修等事项 1 项

印刷各类考务材料、喷绘展板等事项 1 项

印刷全区公务员等考试试卷批次 ≥1 批次

阅卷人员数量 预计为 3600 人次

质量指标 考试工作安全性 100%

时效指标 考试项目完成时间 2026 年底前

成本指标

3 小时以内的考试委托地市组织纸笔考试费用 ≤1200 元/场

3 小时以内考试监考、巡考、巡视人员劳务费 300 元/人/场

报名咨询和资格复审人员劳务费 500 元/人/天

答题卡条形码技术服务费 约为 43 万元

电子化考试服务费 预计为 57 万元

各类考务工作出差交通费等费用 约为 4000 元/次



公安、市场监管、供电、综合执法、执勤等安全保

障费
300 元/人/天

考试阅卷服务费 约为 58 万元

考务技术保障服务费 预计 20 万元

考务监控设备租赁单价 64.5 元/套/场（半天）

考务聘用人员工资等 预计为 35 万元左右

考务用车租赁单价 约为 1000 元/辆/天

面试期间考官、候考、候分、考务等工作人员劳务

费
平均为 800 元/人/天

宁夏人事考试中心网站安全防护及安全监测服务

费
约为 30 万元

宁夏人事考试中心网站运维服务费 预计 10 万元

宁夏人事考试中心信息系统等级保护测评费 预计 20 万元

入闱命题费 1000 元/人/天

上缴国家各类考试考务费 预计为 900 万元

上缴国家各类考试试卷费 预计为 500 万元

试卷 24 小时值班服务费 约为 10 万元

试卷搬运服务费 100 元/人/小时

试卷答题卡等邮寄费及电话费 预计≤3 万元

试卷押运车辆单价 300 元/场（半天）

网上报名系统手续费 ≤40 万元

委托地市组织电子化考试费用 ≤40 元/科次

委托各地市组织面试考务工作费用 约为 400 万元

巡考、督导、阅卷、命题专家等食宿费 约为 450 元/人/天

业务车辆加油维修保险等费用 预计 3 万元

印刷各类考务材料等 预计≤20 万元

印刷试卷费等 约为 80 万元

阅卷人员劳务费 800 元/人/天

重点项目绩效评价 预计≤10 万元

效益指标

经济效益 无 无

社会效益 完成行政事业单位选拔优秀干部招录考试 完成

生态效益 无 无

可持续影响 考试公平性 安全规范

满意度指

标
服务对象满意度 考生满意度 98%



2026 年自治区本级部门项目支出预算绩效目标表

（2026 年）

单位：万元

项目名称 非财政拨款（其他考务支出）项目

主管部门
自治区人力资源

和社会保障厅
实施单位

宁夏回族自治区人事考

试中心

项目属性 经常性项目 项目期 99 年

项目总额 260 其中：年度资金总额 245.2

其中：

本级资金

资金总额 260

其中：

转移市

县（区）

资金

资金总额 0
财政拨款 0

其他资金 245.2
中央资

金
0

结余结转

资金
14.8

自治区

资金
0

年度总体

绩效目标

本项目本年度安排资金 260 万元，主要用于组织实施咨询工程师、国家公务员考试阅卷等考

务工作，项目实施的目标是预计完成咨询工程师考试考务工作 1 项，国家公务员阅卷任务 1

项，上缴军队文职考试划转报名费 1 项。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标 数量指标

抽调国考阅卷专家交通费事项 1 项

抽调国考阅卷专家人数 75 人次左右

抽调国考阅卷专家阅卷天数 预计 20 天左右

监考、巡考、考务等工作人员数量 预计为 160 人次

考务材料等印刷费 1 项



上缴军队文职考试划转报名费 1 项

试卷押运车辆租赁费 1 项

质量指标 考试工作安全性 100%

时效指标 考试项目完成率 100%

成本指标

国家公务员阅卷专家交通费 预计为 30 万左右

国家公务员阅卷专家劳务费 约为 1000 元/人/天

监考、巡考、考务等工作人员劳务费 300 元/人/场次

考务材料等印刷费 预计为 1000 元左右

上缴军队文职考试划转报名费 预计为 80 万左右

试卷押运车辆租赁费 预计为 1000 元左右

效益指标

经济效益 无 无

社会效益 完成选拔优秀国家干部招录考试 完成

生态效益 无 无

可持续影响 考试安全性公平性 安全规范

满意度指

标
服务对象满意度 考生满意度 98%




