附件1
继续教育基地检查考核评估表
	评估
项目
	序号
	评    估    细    则
	评分办法
	评估意见

	
	
	评估内容
	标    准
	标准分
	
	扣分原因
	得分

	基
地
管
理
	1
	管理机构和管理人员
	在所依托的培训实体中设有专门的管理机构，并配备专职管理人员。
	4
	设有专门管理机构、有专职的机构负责人记2分，有专职管理人员记2分。
	
	

	
	2
	管理制度
	建立基地管理制度，主要包括教学组织管理、学员管理、证书登记管理、收费管理以及年度工作计划和工作总结，继续教育信息系统使用情况。
	13
	 教学管理制度健全记2分；有学员管理制度记2分；执行证书登记制度记2分；严格收费管理记3分；有按要求报自治区人社厅年度工作计划和专业课培训记4分。
	
	

	
	3
	管理规范
	认真执行《宁夏回族自治区技术人员继续教育条例》及相关继续教育工作相关政策、规定。
	
	6
	能够正确使用专业技术人员继续教育服务平台记3分，办班、收费及继续教育学时授予、登记符合要求记3分。
	
	

	完
成
培
训
任
务
	4
	完成培训任务
	根据行业特点开发和承担专业课培训项目；组织高研班；组织继续教育公修课培训；完成继续教育项目多，有较好的社会效益。
	22
	积极开发专业课培训项目并按计划完成培训任务记5分；主动申报并承办自治区高级研修项目,效果好记6分;开展专业培训效果好记6分；三年来能坚持行业特点组织继续教育活动和培训,社会效益显著记5分
	
	

	
	5
	培训内容
	培训内容及管理专业课培训课程的内容适应需求，开发新的课程，有品牌培训项目；坚持教师备课制度。
	8
	培训内容适应需求记3分；开发新的培训课程、有品牌培训项目记3分；定期检查教师的备课、讲课、辅导和教学评估情况记2分。


	
	

	师
资
情
况
	6
	教师队伍
	有一支相对稳定的、具备实际任课能力和教学经验的兼职及专职教师队伍。
	3
	有兼专职教师队伍记1分；有专职教师3人以上记2分
	
	

	
	7
	队伍建设
	重视教师培训工作，创造条件给教师参加有关培训活动，有切实可行的培训计划，不断提高任课老师的素质与水平
	3
	重视教师培训工作记2分；教师培训计划落实记1分
	
	

	
	8
	教研活动
	组织教师结合本基地实际，开展教研活动，提高教学水平与质量。
	3
	结合实际开展教研活动记1分；教研活动有成效、教学研究及教学信息反馈有资料登记记2分。
	
	

	办
学
场
地
	9
	场所与设施
	培训课室量能满足培训的需要，一般应具备大课室、小课室、电脑课室和多媒体教室
	3
	培训课室量能满足培训的需要记2分；具备电脑课室和多媒体教室记1分。
	
	

	
	10
	环境建设
	注重教学环境的创设与改善，营造良好的教学环境与氛围。
	3
	有良好的校容校貌，环境美化好记2分；有良好教学环境与氛围记1分。
	
	

	教
材
使
用
情
况
	11
	专业课教材
	适应专业课培训和高研班项目的需要选编适用的教材(含讲义);根据专业技术人员的实际，组织力量编写或更新适用教材(含讲义)与教学资料
	6
	有自行组织编写或选编的专业课、高研班培训教材(含讲义)的记4分；编写的教材(含讲义)针对性强, 受学员欢迎的记2分。
	
	

	
	
12
	公修课教材
	继续教育公修课教材和培训内容按照自治区人力资源和社会保障厅的统一要求选用。
	4
	组织专业技术人员继续教育公修课的教材和培训内容符合自治区人力资源和社会保障厅的统一要求的记4分。
	
	

	培
训
质
量
评
估
	13
	培训质量评估
	坚持开展培训质量评估活动，重视教学信息反馈
	5
	教学质量评估制度健全，并坚持执行的记3分；有资料综合整理的记2分
	
	

	
	14
	教学内容与
教学方法改革
	
注重做好培训效果跟踪工作，适时调整教学内容与创新教学方法
	5
	能根据学员的情况，适时更新、调整教学内容的记2分；能根据培训对象和内容的需要创新教学方法的记3分。
	
	

	继
续
教
育
服
务
	15
	继续教育宣传
	利用各种机会和环境，开展继续教育宣传和指导
	3
	重视继续教育的宣传,能及时利用各种机会和环境宣传继续教育任务并提供指导记3分
	
	

	
	16
	继续教育服务
	提供各种培训信息，在各环节提供便利服务
	4
	  能及时为学员提供继续教育信息服务记2分；在报名、缴费、证书登记以及课程时间安排等方面能提供便利服务记2分
	
	

	市
场
开
拓
	17
	合作交流
	加强与继续教育培训机构的合作交流，积极引进国内外优质教育培训资源
	3
	重视合作交流的记1分；引进优质教育资源的记2分
	
	

	
	18
	开展社会
需求培训
	努力开拓培训市场，培育适应市场需求的培训项目，有计划地开展以社会需求及市场为导向的适应性培训
	2
	积极培育、打造适应市场需求的培训项目，开展适应社会需求的培训记2分
	
	


注：八项评估项目总分100分，在基地检查中如发现有“乱办班、乱收费、乱授予学时”行为的各倒扣10分；凡以继续教育名义举办的各类培训班有被学员投诉的每例扣5分。
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