附件1

职业技能培训学校筹设承诺书
       （行政审批服务管理部门）：
                         （单位/个人名称）根据《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》规定，做出以下承诺：
□1.将对照国家职业技能标准于      （时间）内完成
            职业技能培训学校的筹设工作，学校拟设
            职业（工种）               等级培训。
□2.筹设期间不开展招生、教学、宣传活动。
以上信息与筹设办学实际情况一致，真实有效，
            （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日
附件2
职业技能培训学校设立（分立、合并）承诺书
       （行政审批服务管理部门）：
                            （学校名称）根据《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》规定，做出以下承诺：
□1.学校董（理）事会、监事会或者其他形式的决策、监督机构共     人，其中    名董事、理事或者监事具有5年以上的教育教学经历； 
□2.学校       负责人（校长）具有    学历及    专业技术职称或    国家职业资格，    年职业教育教学经历，    年职业教育管理经历；
□3.学校具有能够满足教学需要的稳定的办学场地和教学用房。
（1）学校面积    平米，其中教学面积    平米，实操场地符合         职业（工种）   级的国家职业技能标准要求，具有满足教学和技能训练需要的教学、实习、实验设施和设备；
（2）房屋产权清晰，租用期或使用期限    年，适合办学，无消防、安全隐患，教室和办公室设在一处。
（3）学校是/否招收住宿学生，食宿场所是/否符合环保、安全、消防、卫生等有关规定。
□4.学校制订了办学章程，依据国家职业技能标准选用                教材、编制教学大纲、安排教学计划。
□5.学校申请的     职业（工种）   级，有   名具有教师上岗资格证书的专职理论教师和实习指导教师。
□初级培训，理论教师具有相关专业        学历，实习指导教师同时具有        技能水平或        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□中级培训，理论教师具有        专业学历，实习指导教师具有        技能水平或相应专业        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□高级培训，理论教师具有        学历。实习指导教师具有       学历，同时具有        技能水平或相应专业        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□6.学校具有   名具有        学历,        专业技术职称或        国家职业资格（技能等级）,且有   年职业教育培训工作经历的专职行政管理人员。
□7.学校配备专职财务人员。
□8.学校举办者是                  。
□9.学校经上级主管部门同意办学（仅限单位办学）。
□10.学校决策机构人员、校长、财会人员、教职工学历、职称、职业资格（技能等级）符合《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》第十一条规定。
□11.学校场地、教学设施、设备属于自购/租赁/赠与,购置（租赁、赠与）手续完备。
*各职业（工种）应符合《国家职业技能标准》，设置标准参照《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》（宁人社规字﹝2020﹞12号）《职业技能培训学校标准化设置承诺》。
以上信息与办学实际情况一致、真实有效,师资、场地、设施、设备符合法律法规和国家职业技能标准要求，            （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日
附件3
职业技能培训学校增加培训职业（工种）
提升职业资格（技能等级）层次承诺书
       （行政审批服务管理部门）：
                            （学校名称）根据《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》规定，做出以下承诺：
□1.学校具有能够满足        职业（工种）        级教学需要的稳定的教学用房。
□教学面积    平米，实操场地符合            职业（工种）         级国家职业技能标准要求，具有满足教学和技能训练需要的教学、实习、实验设施和设备；
□房屋产权清晰，租用期或使用期限    年，适合办学，无消防、安全隐患。
□学校场所符合环保、安全、消防等有关规定。
□2. 学校申请的     职业（工种）     级，有   名具有教师上岗资格证书的专职理论教师和实习指导教师。
□初级培训，理论教师相关专业        学历，实习指导教师同时具有        技能水平或        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□中级培训，理论教师具有        专业学历，实习指导教师具有        技能水平或相应专业        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□高级培训，理论教师具有        学历。实习指导教师具有       学历，同时具有        技能水平或相应专业           专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□3.学校依据国家职业技能标准制订了          职业（工种）          级的教学计划、大纲，使用              教材开展培训。
*各职业（工种）应符合《国家职业技能标准》，设置标准参照《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》（宁人社规字﹝2020﹞12号）《职业技能培训学校标准化设置承诺》。
以上信息与办学实际情况一致、真实有效,师资、场地、设施、设备符合国家职业标准要求，         （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日
附件4
职业技能培训学校变更负责人承诺书
       （行政审批服务管理部门）：
                            （学校名称）根据《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》规定，做出以下承诺：
□1.学校董事会（理事会）    、    、    、     、      于
    年   月   日召开会议，决定学校负责人由      变更为      。
□2.变更后的负责人（校长）      具有    学历及    专业技术职称    国家职业资格，    年职业教育教学经历，    年职业教育管理经历。
以上信息与实际情况一致、真实有效，            （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
承诺人（法人代表）签字：
              　承诺人所在单位盖章：
                              　年    月    日
附件5
职业技能培训学校变更地址承诺书
       （行政审批服务管理部门）：
                            （学校名称）根据《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》规定，做出以下承诺：
□1.学校董事会（理事会）    、    、    、     、      于
      年   月   日召开会议，决定学校地址             变更为                    。
□2.学校变更后的地址具备满足教学需要的稳定的办学场地和教学用房。
□学校面积    平米，其中教学面积    平米，实操场地符合        职业（工种）       级的国家职业标准要求，教学和技能训练需要的教学、实习、实验设施设备均已搬迁至变更后地址。
□变更后地址属于自有/租赁/赠与,购置（租赁、赠与）手续完备，房屋产权清晰，租用期/使用期限    年，适合办学，无消防、安全隐患,教室和办公室设在一处。
以上信息与实际情况一致、真实有效，            （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日

附件6
职业技能培训学校增设教学点承诺书
       （行政审批服务管理部门）：
                           （学校名称）根据《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》规定，做出以下承诺：
□1.学校董事会（理事会）    、    、    、     、      于
    年   月   日召开会议，决定在     市    县（市、区）
                （地址）增设教学点。
□2.学校教学点       负责人具有    学历及    专业技术职称    国家职业资格，    年职业教育教学经历，    年职业教育管理经历；
□3.学校教学点具有能够满足教学需要的稳定的办学场地和教学用房。
□教学点面积    平米，其中教学面积    平米，实操场地符合      职业（工种）   级的国家职业技能标准要求，具有满足教学和技能训练需要的教学、实习、实验设施和设备；
□房屋产权清晰，属于自有/租赁/赠与,购置（租赁、赠与）手续完备，租用期/使用期限    年，适合办学，无消防、安全隐患。
□教学点是/否招收住宿学生，食宿场所是/否符合环保、安全、消防、卫生等有关规定。
□4.学校教学点每个职业（工种）有   名具有教师上岗资格证书的专职理论教师和实习指导教师。
□初级培训，理论教师具有相关专业        学历，实习指导教师同时具有        技能水平或        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□中级培训，理论教师具有        专业学历，实习指导教师具有        技能水平或相应专业        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□高级培训，理论教师具有        学历。实习指导教师具有       学历，同时具有        技能水平或相应专业        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□5.学校原审批机关同意增设教学点并出具书面意见。
*各职业（工种）应符合《国家职业技能标准》，设置标准参照《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》（宁人社规字﹝2020﹞12号）《职业技能培训学校标准化设置承诺》。
以上信息与实际情况一致、真实有效，            （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
              承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日
附件7
失信责任告知书

诚信是按照“告知承诺制”申请民办职业技能培训学校《办学许可证》的本质和基础要求。
《民办教育促进法》第三条明确民办教育事业属于公益性事业。《国务院关于鼓励社会力量兴办教育促进民办教育健康发展的若干意见》（国发〔2016〕81号）要求“坚持教育的公益属性，无论是非营利性民办学校还是营利性民办学校都要始终把社会效益放在首位”。
《民办教育促进法》第六十二条第六款，“提交虚假证明文件或者采取其他欺诈手段隐瞒重要事实骗取办学许可证”，将受到限期改正、警告、没收违法所得、停止招生、吊销办学许可证、依法追究刑事责任等行政和刑事处罚。按照《行政许可法》第七十九条，“被许可人以欺骗、贿赂等不正当手段取得行政许可的,行政机关应当依法给予行政处罚；取得的行政许可属于直接关系公共安全、人身健康、生命财产安全事项的,申请人在三年内不得再次申请该行政许可；构成犯罪的,依法追究刑事责任。” 《国务院关于在全国推开“证照分离”改革的通知》（国发〔2018〕35号）文件明确，以告知承诺制审批的事项“实行全覆盖例行检查，发现实际情况与承诺内容不符的，依法撤销审批并予以从重处罚”。 
承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日
附件8
中外合作职业技能培训学校筹设承诺书
自治区人力资源和社会保障厅：
                      （单位）根据《中华人民共和国中外合作办学条例》和《中外合作职业技能培训办学管理办法》（中华人民共和国劳动和社会保障部令第27号）规定，做出以下承诺：
□1.将对照国家职业技能标准于      （时间）内完成
            中外合作职业技能培训学校的筹设工作，学校拟设            职业（工种）               等级培训。
□2.筹设期间不开展招生、教学、宣传活动。
以上信息与筹设办学实际情况一致，真实有效，        
      （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日
附件9
中外合作职业技能培训学校
设立（分立、合并）承诺书
自治区人力资源和社会保障厅：
                    （单位）根据《中华人民共和国中外合作办学条例》和《中外合作职业技能培训办学管理办法》（中华人民共和国劳动和社会保障部令第27号）规定，做出以下承诺：
□1.学校董（理）事会、监事会或者其他形式的决策、监督机构共     人，其中    名董事、理事或者监事具有5年以上的教育教学经历； 
□2.学校       负责人（校长）具有    学历及    专业技术职称或    国家职业资格，    年职业教育教学经历，    年职业教育管理经历；
□3.学校具有能够满足教学需要的稳定的办学场地和教学用房。
（1）学校面积    平米，其中教学面积    平米，实操场地符合         职业（工种）   级的国家职业技能标准要求，具有满足教学和技能训练需要的教学、实习、实验设施和设备；
（2）房屋产权清晰，租用期或使用期限    年，适合办学，无消防、安全隐患，教室和办公室设在一处。
（3）学校是/否招收住宿学生，食宿场所是/否符合环保、安全、消防、卫生等有关规定。
□4.学校制订了办学章程，依据国家职业技能标准选用                教材、编制教学大纲、安排教学计划。
□5.学校申请的     职业（工种）   级，有   名具有教师上岗资格证书的专职理论教师和实习指导教师。
□初级培训，理论教师具有相关专业        学历，实习指导教师同时具有        技能水平或        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□中级培训，理论教师具有        专业学历，实习指导教师具有        技能水平或相应专业        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□高级培训，理论教师具有        学历。实习指导教师具有       学历，同时具有        技能水平或相应专业        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□6.学校具有   名具有        学历,        专业技术职称或        国家职业资格（技能等级）,且有   年职业教育培训工作经历的专职行政管理人员。
□7.学校配备专职财务人员。
□8.学校举办者是                  。
□9.学校经上级主管部门同意办学（仅限单位办学）。
□10.学校决策机构人员、校长、财会人员、教职工学历、职称、职业资格（技能等级）符合《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》第十一条规定。
□11.学校场地、教学设施、设备属于自购/租赁/赠与,购置（租赁、赠与）手续完备。
*各职业（工种）应符合《国家职业技能标准》，设置标准参照《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》（宁人社规字﹝2020﹞12号）《职业技能培训学校标准化设置承诺》。
以上信息与办学实际情况一致、真实有效,师资、场地、设施、设备符合法律法规和国家职业技能标准要求，            （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日
附件10
中外合作职业技能培训学校增加
培训职业（工种）提升职业资格
（技能等级）层次承诺书
自治区人力资源和社会保障厅：
                    （单位）根据《中华人民共和国中外合作办学条例》和《中外合作职业技能培训办学管理办法》（中华人民共和国劳动和社会保障部令第27号）规定，做出以下承诺：
□1.学校具有能够满足        职业（工种）        级教学需要的稳定的教学用房。
□教学面积    平米，实操场地符合            职业（工种）         级国家职业技能标准要求，具有满足教学和技能训练需要的教学、实习、实验设施和设备；
□房屋产权清晰，租用期或使用期限    年，适合办学，无消防、安全隐患。
□学校场所符合环保、安全、消防等有关规定。
□2. 学校申请的     职业（工种）     级，有   名具有教师上岗资格证书的专职理论教师和实习指导教师。
□初级培训，理论教师相关专业        学历，实习指导教师同时具有        技能水平或        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□中级培训，理论教师具有        专业学历，实习指导教师具有        技能水平或相应专业        专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□高级培训，理论教师具有        学历。实习指导教师具有       学历，同时具有        技能水平或相应专业           专业技术职称，且连续从事本专业或工种实践教学工作   年以上。
□3.学校依据国家职业技能标准制订了          职业（工种）          级的教学计划、大纲，使用              教材开展培训。
*各职业（工种）应符合《国家职业技能标准》，设置标准参照《宁夏回族自治区民办职业技能培训学校管理办法》（宁人社规字﹝2020﹞12号）《职业技能培训学校标准化设置承诺》。
以上信息与办学实际情况一致、真实有效,师资、场地、设施、设备符合国家职业标准要求，         （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日
附件11
中外合作职业技能培训学校
变更负责人承诺书
自治区人力资源和社会保障厅：
                    （单位）根据《中华人民共和国中外合作办学条例》和《中外合作职业技能培训办学管理办法》（中华人民共和国劳动和社会保障部令第27号）规定，做出以下承诺：
□1.学校董事会（理事会）    、    、    、     、      于    年   月   日召开会议，决定学校负责人由      变更为      。
□2.变更后的负责人（校长）      具有    学历及    专业技术职称    国家职业资格，    年职业教育教学经历，    年职业教育管理经历。
以上信息与实际情况一致、真实有效，            （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日
附件12
中外合作职业技能培训学校
变更地址承诺书
自治区人力资源和社会保障厅：
                    （单位）根据《中华人民共和国中外合作办学条例》和《中外合作职业技能培训办学管理办法》（中华人民共和国劳动和社会保障部令第27号）规定，做出以下承诺：
□1.学校董事会（理事会）    、    、    、     、      于      年   月   日召开会议，决定学校地址             变更为                    。
□2.学校变更后的地址具备满足教学需要的稳定的办学场地和教学用房。
□学校面积    平米，其中教学面积    平米，实操场地符合        职业（工种）       级的国家职业标准要求，教学和技能训练需要的教学、实习、实验设施设备均已搬迁至变更后地址。
□变更后地址属于自有/租赁/赠与,购置（租赁、赠与）手续完备，房屋产权清晰，租用期/使用期限    年，适合办学，无消防、安全隐患,教室和办公室设在一处。
以上信息与实际情况一致、真实有效，            （承诺人）将承担一切不实承诺引起的后果及法律责任。
承诺人（法人代表）签字：
              承诺人所在单位盖章：
                              年    月    日
附件13
人力资源服务许可申请表
	机构名称
	

	拟从事职业中
介活动范围
	

	工商营业执照批
准的经营范围
	

	机构类型
	

	固定办公服务
场所（地址）
	

	工商营业执照统
一社会信用代码
	

	法定代表人
	姓    名
	

	
	身份证号
	

	
	联系电话
	

	机  构  电  话
	

	邮政编码
	

	主 要
办 公
设 施
	名 称
	单 位
	数 量
	名 称
	单 位
	数 量

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	我机构根据《人力资源市场暂行条例》要求，做出以下承诺：
有明确的机构章程和管理制度；
有开展业务必备的固定场所、办公设施；
有3名以上持有有效人力资源服务从业证书的工作人员。
XXXX人力资源服务有限责任公司（盖章）
                          年    月    日


抄送：宁东管委会社会事务局,各市、县(区）行政审批局。
自治区人力资源和社会保障厅办公室      2021年11月19日印发
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